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ACCORD PORTANT CREATION D'UN FONDS DE FINANCEMENT
DU PARITARISME DANS LA BRANCHE DES FLEURISTES, DE LA
VENTE ET DES SERVICES DES ANIMAUX FAMILIERS

Préambule :

Les Organisations Professionnelles et les Fédérations Syndicales, signataires de la présente
convention, se sont toujours attachées a développer la négociation collective au sein de la
branche, pour tenir compte de I'€volution constante de la profession.

Ainsi, les partenaires sociaux ont refondu Ja convention collective nationale étendue
(convention collective nationale du 21 janvier 1997 étendue par arrété ministériel du 7 octobre
1997 ) , ils ont revu les classifications, décidé d'une action accrue en matiére de formation
professionnelle et de développement de Temploi, complété et réformé le régime de protection
sociale complémentaire dont bénéficiaient les salaries . Par ailleurs, ils sont engagés dans une
processus de réflexion et de négociations sur la réduction et l'aménagement du temps de
travail dans la branche professionnelle, au regard, notamment, des rouvelles obligations mises
3 la charge des entreprises, dans le cadre de la loin® 2000-37 du 19 janvier 2000.

La mise en oeuvre de lensemble de ces dispositifs emporte une intervention accrue des
commissions paritaires de la branche professionnelle.

Il est dés lors paru indispensable de donmer aux istances de la profession, les moyens
financiers de pouvoir mener & bien leur mission et, notamment, de réaliser un travail de qualité
ot un contrdle accru de suivi des accords au profit des entreprises de la branche
professionnelle.
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Il a donc été convenu ce qui suit :

Article 1 : Mise en place d'un fonds de financement du paritarisme

Les organisations signataires du présent accord sentendent pour donner les moyens financiers
3 la Commission Paritaire prévue par larticle 10.1 de la Convention Collective, au Comité
Paritaire spécifique prévu a l'article 4 de laccord du 8§ avril 1994, a la Commission Paritaire
Nationale de IEmploi et de la Formation Professionnelle créée par accord du 25 septembre
1997, ainsi qu'a la Commmission Paritaire créée en application de l'annexe 2 & laccord de
prévoyance du 9 décembre 1997, d'assumer le suivi de l'ensemble de ces accords, ainsi qu'a
toute nouvelle commission paritaire permanente qui serait mise en place par les partenaires
sociaux de la branche dans le cadre d'un accord collectif national .
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Dans ces conditions, il est préva que le financement du fonctionnement de ces” diverses
commissions sera assuré au moyen dune contribution conventionnelle et obligatoire, a la
charge des employeurs entrant dans le champ d'application de la convention collective
nationale des Fleuristes, de la vente et des services des Animaux Familiers, et calculée selon
les modalités suivantes :

1-1 ENTREPRISES CONCERNEES

Entreprises ou établissements établis sur le territoire frangais y compris les
départements d'outre mer dont I'activité principale se caractérise par:

. le commerce de fleurs naturelles, en pots ou coupées, de plantes,

- lalocation de plantes vertes,

- Yactivité de paysagistes d'intérieur,

- la vente de fleurs sur les marchés

qui sont référencés généralement aux codes NAF n° 52.4X, N71.4B et 52.6 E

. Je commerce de détail de vente d'animaux familiers, vente de produits pour animaux
familiers ,

- les services de toilettage,
- 1es services de dressage , pension et éducation d'animaux familiers

qui sont généralement référencés aux codes NAF 52.4Z et 93.0N
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/ 1-2 MONTANT DE LA CONTRIBUTION

I.a contribution  la charge des employeurs est composée d'une cotisation annuelle
forfaitaire de 300 F/an, quel que soit le nombre de salariés a 'effectif, & laquelle s'ajoute
une contribution calculée sur la base de 0,1% de Iz masse salariale brute totale de
'entreprise J\e fonnie n_ Jj—/ 'é‘t{ﬁ

Le montant global de la contribution Gterminé par la Commission paritaire et fera

'objet 'un réexamen chaque année, €n fonction du bilan de I'utilisation des fonds et
des perspectives.

Articlé 7 — Recouvrement des Cotisations

Cette cotisation est recouvrée par CIRCO RIPS PREVOYANCE, sise 14 rue Darru 4 PARIS
(75008), en méme temps et dans les mémes conditions, mais distinctement , que les
cotisations affectées au financemenii de la prévoyance, qui la reverse a I'Association paritaire

ci-dessous désignée , selon les modalités définies dans le protocole d'accord signé entre
CIRCO RIPS PREVOYANCE et ladite Association.

Article 3 — Création d'une Association paritaire

Les parties signataires du présent accord décident en conséquence de créer une Association
paritaire ( Loi 1901 ) dénommée : Association pour le développement du paritarisme des
Fleuristes et Animaliers ( A. D. P. F. A.), en vue de recueillir et de gérer les cotisations
qui sont destinées au fonctionnement des travaux des commissions de négociation .

L'Association paritaire est composée paritairement de 2 colléges :

- un titulaire et un suppléant de chacune des organisations syndicales de salariés signataires
du présent accord

- un nombre égal de représentants des organisations syndicales d'employeurs .

Les conditions de fonctionnement de ladite Association seront déterminées par les statuts ou
le réglement intérieur de celle-c1.

Le Sigge social de ladite Association est fixé 33, rue du Pont Neuf - 75 001 Paris , dans les
locaux du sidge social de la FNFT.
Article 4 - Affectation du montant des cotisations recueillies

Le montant global des cotisations, recueillies & ce titre, par 1'Association paritaire , est
destiné a financer notamment :
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. les frais de la structure associative , notamment les frais afférents aux locaux de
I'Association .

_ les frais de collecte exposés par I'organisme chargé du recouvrement tel que désigné
ci-dessus .

- le remboursement sur justificatifs des frais de déplacement ( transport, repas,
hébergement ) exposés par les représentants des délégations syndicales patronéles et
salariales signataires du présent accord , 2 I'occasion de la négociation collective et
de la participation aux réunions des commissions paritaires , dans les conditions
suivantes : 7 MG ( minimum garanti ) par repas, 18 MG par nuit d'hébergement a
I'hotel, application du tarif SNCF 2'™ classe, remboursement des frais kilométriques
en cas d'utilisation de son véhicule personnel.

_ le rembonrsement aux employeurs du maintien de la rémunération ( salaires et
charges ) de leurs salariés , représentants mandatés par leur organisation syndicale
représentative , pour participer aux réunions des commissions paritaires ,

EL

- le remboursement de la perte d'exploitation des employeurs représentants mandatés
par leur organisation syndicale représentative pour participer aux réunions des
commissions paritaires , selon les conditions suivantes : forfait de 500,00 F¥ par
demi journée , soumis aux préléevements obligatoires et & impdts.

. les frais de secrétariat , d'édition, de diffusion , de mise en ceuvre de moYens
d'information adaptés liés a la convention collective nationale et auX diverses
commissions afférentes

. les frais de formation des membres des commissions paritaires

- Jassistance d'un spécialiste ou conseiller extérieur auprés de telle ou telle
comimnission

1.'Association paritaire devra définir dans ses statufs ou son reglement intérieur les
modalités d'affectation des cotisations entre chague collége, les conditions de prise en
compte des diverses dépenses liées a I'application du présent accord et fixer les
modalités de gestion des fonds collectés.

5 - Entrée en vigueur

Cet accord entrera en vigueur I premier jour du mois civil suivant la publication de I arrété
d’extension au Journal Officiel, les parties signataires s'engageant 3 demander Yextension du
présent accord auprés du Ministére du Travail, de 'Emploi et de la Formation Professionnelle.

Tl est conclu pour une durée indéterminée et pourra étre Tévise et dénoncé dans les conditions
fixées par les articles L. 132-7 et L 132-8 du code du travail.

R ﬁ@ Fait 4 PARIS, le 4.5,




POUR LA FEDERATION NATIONALE DES FLEURISTES DE FRANCE (E.N.E'E. )} _‘
33 R A Yo Ao Ne»—g' 1S ecA PRRLS.
CARCY Rl

POUR LE SYNDICAT INTERPROFESSIONNEL DES FABRICANTS ET DISTRIBUTEURS DE PRODUITS ET
ANIMAUX FAMLIERS ( FRODAF)
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POUR LE SYNDICAT NATIONAL DE ENCADREMENT DES COMMERCES ET SERVICES ( S.N.E.C.S.- CGC)

i

POUR LA FEDERATION DES EMPLOYES, CADRES, TECHNICIENS ET AGENTS DE MAITRISE ( FECTAM- CFTC)
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POUR LA FEDERATION GENERALE DES TRAVAILLEURS DE L’AGRICULTURE, DE 17 ALIMENTATION , DES
TABACS ET ALLUMETTES, DES SERVICES ANNEXES (FGTA -FO )

POUR LA FEDERATION DES SERVICES , DU COMMERCE ET DE CREDIT ( FS- CFDT)
\g eA W A »in

POUR LA FEDERATION DU COMMERCE, DE LA DISTRIBUTION ET DES SERVICES (CGT)



